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PRESSEMITTEILUNG

Wiirth Industrie Service

Ausbildung mit Zukunft: Wirth Industrie Service zahlt zu
GmbH & Co. KG

,Deutschlands besten Ausbildern 2025# Nicola Frank
Marketing

97980 Bad Mergentheim

Bad Mergentheim/Main-Tauber-Kreis. Die Wirth Industrie Service GmbH & Co. KG
wurde vom Wirtschaftsmagazin Capifal und der Talent-Platform Ausbildung.de als l:jz Zzgl z:jégg
einer von ,Deutschlands besten Ausbildern 2025” ausgezeichnet. Mit 5 von 5  nicola.frank@wuerth-

industrie.
Sternen im Bereich Ausbildung und 4 von 5 Sternen im Bereich Duales Studium e
gehért das Unternehmen zu den Spitzenreitern in Deutschland - ein klares Zeichen ~ 28:11:2025

fir die hohe Qualitét und das Engagement in der Nachwuchsférderung.

Ein starkes Signal fir die Zukunft

Die Auszeichnung basiert auf einer der gréfiten Studien zur Ausbildungsqualitét in
Deutschland. Bewertet wurden unter anderem die Betreuung der Auszubildenden,
die Erfolgschancen, die digitalen Lernangebote sowie die Integration moderner
Lernmethoden. Uber 500 Unternehmen aus unterschiedlichsten Branchen nahmen
an der Untersuchung teil. Dass Wirth Industrie Service hier eine Spitzenbewertung
erreicht, unterstreicht die Bedeutung, die das Unternehmen der Ausbildung beimisst.
,Unsere Auszubildenden und Studierenden sind die Fachkréfte von morgen - und
damit das Fundament unseres Erfolgs. Wir investieren kontinuierlich in moderne
Lernkonzepte, individuelle Férderung und ein Umfeld, in dem sich junge Menschen
entfalten kénnen”, erklért Monja Melzer, Teamleiterin Ausbildung bei Wirth

Industrie Service. ,Die Auszeichnung ist fir uns Bestdtigung und Ansporn zugleich.”

Vielfalt und Perspektiven

Aktuell bildet die Wiirth Industrie Service rund 160 Auszubildende und dual
Studierende in mehr als 20 Berufsbildern aus. Ob IT, Wirtschaft, Logistik oder
Technik - die Wirth Industrie Service bietet ein breites Spektrum an
Ausbildungsberufen und dualen Studiengéngen fir die Fachkréfte von morgen.
Neben einer praxisnahen Ausbildung legt das Unternehmen besonderen Wert auf
personliche Entwicklung, Teamarbeit und eine Kultur, die von Verl@sslichkeit,
Innovationsfreude und nachhaltigem Handeln geprégt ist.

Die Nachwuchskréfte profitieren von zahlreichen Zusatzangeboten wie internen
Schulungen, Azubi-Projekten, Gesundheitsprogrammen und einer modernen
Arbeitsumgebung am Standort Bad Mergentheim. Dariber hinaus bietet das

Unternehmen attraktive Ubernahmechancen und vielféltige Karrierewege.
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Ausbildungsstart 2026

Fir das kommende Ausbildungsjahr 2026 sind noch Pléatze in verschiedenen
Ausbildungsberufen und dualen Studiengdngen verfiigbar. Interessierte finden alle
Informationen und offenen Stellen unter:

www.wuerth-industrie.com/karriere

Bildmaterial

Bildunterschriften:

Bild 1:Auszeichnung Deutschlands beste Ausbilder.jpg
Bildunterschrift 1: Wiirth Industrie Service z&hlt erneut zu Deutschlands besten Ausbildern
Bildquelle 1: Wirth Industrie Service GmbH & Co. KG

Kurzprofil Wirth Industrie Service GmbH & Co. KG

Die Wiirth Industrie Service GmbH & Co. KG ist innerhalb der Wiirth-Gruppe fir die Belieferung der
Industriebranche zustdndig. Seit der Griindung im Jahr 1999 ist das Unternehmen im Industriepark Wirth am
Standort Bad Mergentheim mit iber 1.800 Mitarbeitenden tétig.

Das Unternehmen présentiert sich mit einer spezialisierten Produktausrichtung aus iiber 1.400.000 Artikeln als
kompletter C-Teile-Anbieter: von Schrauben, Verbindungs- und Befestigungstechnik iber Werkzeuge bis hin zu
chemisch-technischen Produkten und Arbeitsschutz. Neben dem umfangreichen Standardsortiment liegt die
Starke in kundenindividuellen, logistischen und dispositiven Versorgungs- und Dienstleistungskonzepten sowie
Sonderteilen. Unter der Servicemarke ,CPS® - C-Produkt-Service” bietet das Unternehmen modular aufgebaute
Lsungen, die sich einfach auf die kundenindividuellen Bediirfnisse anpassen lassen. Dabei rationalisieren
verbrauchs- und bedarfsgestiitzte Systeme deutlich die Prozesse fir Einkauf, Logistik und Qualitétssicherung und

ermdglichen den Aufwand bei der Beschaffung von Kleinteilen kostenoptimiert durchzufihren. Logistische und
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dispositive Dienstleistungen wie scannerunterstitzte Regalsysteme oder eine Just-in-time-Versorgung mittels

Kanban-Behdltersystemen bieten dabei einen entscheidenden Beitrag zur Produktivitatssteigerung.
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