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PRESSEMITTEILUNG

Gemeinsam gewachsen - Wiirth Industrie Service ehrt
langjdhrige Mitarbeitende

Bad Mergentheim/Main-Tauvber-Kreis. 367 Jubilare, 6.170 Jubildumsjahre, Gber \gim'"&dg”iéemce

400 Gaste vor Ort. Am Freitag, den 26. September 2025, gab es im  Pia Schmit
Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Briickenbaron in Bolzhausen einen Grund zu feiern: Die Wiirth Industrie Service )
97980 Bad Mergentheim

GmbH & Co. KG dankte ihren langjéhrigen Kolleginnen und Kollegen im Rahmen
. i g . T+49 7931 91-3409
einer Jubildumsfeier fir ihre Treue zum Unternehmen. Verschiedene Showacts ¢, 455031 914000

sowie regionale Kastlichkeiten sorgten fir einen rundum gelungenen Abend. www.wuerthindustrie.com
Pia.Schmitt@wuerth-industrie.com

Bei der Jubilarfeier werden Mitarbeitende geehrt, die seit 10, 15, 20, 25, 30, 35  01.10.2025
und sogar 40 Jahren im Familienunternehmen tétig sind. Seit Langem ist sie fester
Bestandteil der Firmenkultur der Wiirth Industrie Service. Zur Feier waren nicht nur
die Jubilarinnen und Jubilare geladen, sondern auch die Partnerinnen und Partner.
Nach einem Sektempfang eréffnete Rainer Birkert, Mitglied der Konzernfihrung
der Wiirth-Gruppe, die Feier mit einer persénlichen Ansprache. Eine solche
langjéhrige Treue zu ein und demselben Arbeitgeber sei etwas ganz Besonderes.
Auch der Vertrauensrat hielt eine kurze Rede, bevor Martin Jauss, Executive Vice
President Wiirth Group und CEO Wirth Industrie Service, seinen Dank an die
Jubilare richtete: ,Unsere gemeinsame Reise, auf die wir heute zuriickblicken,
wdre ohne lhr Engagement und lhre Loyalitét zu unserem Unternehmen nicht
méglich gewesen. Dafir méchte ich mich bei lhnen, aber auch bei Ihren
Partnerinnen und Partnern sowie lhren Familien herzlich bedanken.” Nachdem
die langjéhrige Firmenzugehérigkeit der Mitarbeitenden mit 35 und 40 Jahren
Betriebszugehdrigkeit im Rahmen einer persénlichen Laudatio im Plenum
gewirdigt wurde, folgten die Ehrungen fir 10, 15, 20, 25 und 30 Jahre
Betriebszugehorigkeit durch die Geschéftsfihrung  und  Geschéftsleitung.

AbschlieBend wurden die Rentnerinnen und Rentner geehrt.

Eines der langsten Dienstalter feierte Ben van Winsen, der mafgeblich zur
erfolgreichen Entwicklung der Betriebsstdtte Niederlande der Wirth Industrie
Service beigetragen hat. 1985 begann van Winsen bei Wirth Niederlande im
AuBendienst und ibernahm in den Folgejahren verantwortungsvolle
Fihrungspositionen, unter anderem als Bezirksleiter (1992) und Verkaufsleiter im
Bereich Installation (2002). 2006 wechselte er schliefBlich zur Wirth Industrie
Service und Gbernahm die Verantwortung fir die Betriebsstatte Niederlande. Seit
2014 fungiert er zudem als Geschéftsfihrer von Wiirth Industry Belgium N.V. Die

Verleihung der Goldenen Ehrennadel mit 3 Brillanten wiirdigt sein

Seite 1 von 4


http://www.wuerth-industrie.com/
mailto:Pia.Schmitt@wuerth-industrie.com

e WURTH |INDUSTRY

herausragendes  Engagement und  seinen  werivollen  Beitrag ~ zum
Unternehmenserfolg.

Auch in der Geschéftsfihrung sowie Geschéftsleitung brachte vor allem das Jahr
2024 zwei besondere Jubilare hervor. Hervorzuheben ist das 25-jghrige
Betriebsjubildum von Ralf Gehringer, Geschdaftsfihrer Finanzen der Wirth
Industrie Service. Seit 1999 begleitet Gehringer als leidenschaftlicher Finanzer
das Unternehmen - zunéchst als Finanzleiter, spéter mit Handlungsvollmacht und
Prokura, ehe er 2010 in die Geschdaftsfihrung berufen wurde. Mit ausgeprégtem
Zahlenversténdnis, einem sicheren Gespir fir wirtschaftliche Zusammenhénge,
groBBem Vertrauen in seine Mitarbeitenden und unermiidlichem Engagement ist er
bis heute das Gesicht der Finanzen bei der Wiirth Industrie Service und eine
geschatzte Fihrungspersdnlichkeit. Auch Jirgen Mayer, Geschéftsleitung Vertrieb
GroBkunden & International, blickt auf 15 erfolgreiche Jahre Wirth Industrie
Service zuriick. Nach seinem Start im April 2009 als Business Development
Manager Sidostasien Gbernahm er bereits 2010 internationale Verantwortung
als Geschéftsfihrer der Wuerth Industrial Services Malaysia Sdn. Bhd. Seit seiner
Rickkehr nach Deutschland 2013 pragt er in verschiedenen Leitungsfunktionen
den internationalen und GroBBkundenvertrieb. Im Jahr 2017 wurde er in die

Geschaftsleitung berufen.

Nach der offiziellen Ehrung begann der gesellige Part der Veranstaltung.
Waéhrend einem sommerlichen Barbecue sorgten zwei besondere Showacts -
darunter Tim mit Band sowie eine Lichtershow mit Jochen Schweizer - fir pure
Begeisterung. Beim gemeinsamen Beisammensein wurde viel in Erinnerungen
geschwelgt, viel gelacht und bei guten Gespréchen die ein oder andere Anekdote

erzdhlt.
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Bildmaterial:

Bildunterschriften:

Bild 1: Jubilarfeier-2025.jpg
Bildunterschrift 1: Die Jubilarinnen und Jubilare bei der offiziellen Feier der Wiirth Industrie Service

im Briickenbaron in Bolzhausen.
Bildquelle 1: Linda Hénninger, Wirth Industrie Service GmbH & Co. KG
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Bild 2: Lichtershow.jpg
Bildunterschrift 2: Eine Lichtershow mit Jochen Schweizer sorgte fiir pure Begeisterung.

Bildquelle 2: Linda Hénninger, Wirth Industrie Service GmbH & Co. KG
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Kurzprofil Wiirth Industrie Service GmbH & Co. KG

Die Wiirth Industrie Service GmbH & Co. KG ist innerhalb der Wiirth-Gruppe fiir die Belieferung der
Industriebranche zusténdig. Seit der Grisndung im Jahr 1999 ist das Unternehmen im Industriepark Wirth
am Standort Bad Mergentheim mit iber 1.800 Mitarbeitenden tatig.

Das Unternehmen présentiert sich mit einer spezialisierten Produktausrichtung aus Gber 1.400.000 Artikeln
als kompletter C-Teile-Anbieter: von Schrauben, Verbindungs- und Befestigungstechnik iber Werkzeuge bis
hin zu chemisch-technischen Produkten und Arbeitsschutz. Neben dem umfangreichen Standardsortiment liegt
die Stérke in kundenindividuellen, logistischen und dispositiven Versorgungs- und Dienstleistungskonzepten
sowie Sonderteilen. Unter der Servicemarke ,CPS® - C-Produkt-Service” bietet das Unternehmen modular
aufgebaute Lésungen, die sich einfach auf die kundenindividuellen Bediirfnisse anpassen lassen. Dabei
rationalisieren verbrauchs- und bedarfsgestiitzte Systeme deutlich die Prozesse fir Einkauf, Logistik und
Qualitétssicherung und erméglichen den Aufwand bei der Beschaffung von Kleinteilen kostenoptimiert
durchzufihren. Logistische und dispositive Dienstleistungen wie scannerunterstiitzte Regalsysteme oder eine
Justintime-Versorgung mittels Kanban-Behdltersystemen bieten dabei einen entscheidenden Beitrag zur

Produktivitétssteigerung.
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