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Mythos Führen -  

Vortragsveranstaltung im Reinhold Würth Haus mit dem  

Kommandeur des Zentrums Innere Führung  

 

Bad Mergentheim/Main-Tauber-Kreis. Am Donnerstag, den 23. Juli 2015 fand 

die Vortragsveranstaltung „Mythos Führen“ der Würth Industrie Service GmbH 

& Co. KG statt. Der Referent Generalmajor Dipl.-Päd. Jürgen Weigt  brachte 

den über 150 Teilnehmerinnen und Teilnehmern die Thematik „Führen“ durch 

seine langjährige Erfahrung praxisnah im traditionsreichen Ambiente des 

Reinhold Würth Haus in Bad Mergentheim nahe. 

 

Unter dem Titel „Mythos Führen“ referierte der Kommandeur des Zentrums 

Innere Führung, Generalmajor Weigt, über moderne und erfolgreiche 

Menschenführung. Nach seiner Ansicht sei Führung nicht als Wissenschaft 

erlernbar, sondern in der Praxis zwischen den Menschen erfahrbar. Den 

wesentlichen Kern des Führungsverhaltens bilde der Aufbau eines 

Vertrauensverhältnisses. Damit einhergehend sei der respektvolle Umgang mit 

den Anvertrauten als Menschen und nicht nur als Arbeitskraft. Gutes Führen 

und Vertrauen bedinge so neben fachlichen vor allem soziale Kompetenzen 

wie Berechenbarkeit, Verbindlichkeit, Ehrlichkeit, Glaubwürdigkeit und Fairness. 

Dabei seien das Vertrauen in seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, der 

Glaube an sein Team und an ein gemeinsames Ziel genauso wichtig wie in sich 

selbst. Ein banales Beispiel verdeutlichte diese These: Das Reichen von 

Schaufel, Eimer und Sand alleine zeichnen noch keine gute Führungskraft aus 

und reichen einem Team nicht zum Erfolg. Erst die von allen akzeptierte Vision, 

das Bauen einer Sandburg, und der gemeinsame Glaube an dieses Ziel lässt 

das Wirken guten Führungsverhaltens erkennen. „Gute Führung geht nur 

gemeinsam.“ so Generalmajor Weigt. Bei der Würth Industrie Service als einer 

der größten Arbeitgeber der Region Main-Tauber nimmt das Thema 

Unternehmens- und Führungskultur ebenso eine zentrale Rolle ein. „Dort wo gut 

geführt wird, fühlen sich auch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wohl.“ 

fasste Rainer Bürkert, Geschäftsbereichsleiter der Würth-Gruppe und 

Geschäftsführer der Würth Industrie Service abschließend zusammen. 

 

Gespannt folgte der Teilnehmerkreis aus unterschiedlichsten 

Bundeswehrdienststellen, Bürgermeistern und Wirtschaftsvertretern der Region 
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um Bad Mergentheim sowie die Geschäftsleitung der Würth Industrie Service 

den Erfahrungsberichten und Impulsen des Kommandeurs des Zentrums Innere 

Führung. Der laue Sommerabend bot den Vortragsteilnehmerinnen und -

teilnehmern noch eine ausgezeichnete Möglichkeit, lange und angeregt auf 

dem Balkon Bad Mergentheims über Führung zu diskutieren. Mit dem Thema 

„Führung“ konnte auch eine Brücke zur Dauerausstellung „Führungskultur rund 

um den Trillberg – einst und jetzt“ geschlagen werden.  Diese zeigt den 

Führungskräften und dem Führungsnachwuchs aller Berufssparten die 

Komplexität verantwortlichen Führungshandelns auf. In einem Gang durch die 

800jährige Geschichte der Region um Bad Mergentheim mit ihrer Einbindung 

in die europäische Geschichte werden aus vielen Beispielen historischer 

Führungspraxis Merkmale der jeweiligen Zeit – positiv und negativ – deutlich. 

 

Die Vortragsveranstaltungen der Würth Industrie Service haben bereits 

Tradition. Nach den Vorträgen im Jahr 2014 und im Mai 2015 von 

Generalleutnant Fritz, General a.D. Ramms sowie General a.D. Schneiderhan, 

welche über den Nato Einsatz in Afghanistan sowie über die Sicherheitslage in 

Europa berichteten, konnte die Würth Industrie Service mit Generalmajor Dipl.-

Päd. Weigt den vierten hochkarätigen Redner aus der Führungsregie der 

Bundeswehr begrüßen.  

Die nächste Veranstaltung dieser Reihe ist für Mai 2016 geplant.  
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Bild 1: Generalmajor Weigt.jpg 

Bildunterschrift 1: Generalmajor Weigt über das Thema „Mythos Führen“ 
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Bild 2: Generalmajor Weigt_Rainer Bürkert.jpg 

Bildunterschrift 2: Führungskultur spielt in Bundeswehr, aber auch in der Wirtschaft eine 

entscheidende Rolle (v.l.n.r. Generalmajor Dipl.-Päd. Jürgen Weigt, Kommandeur des Zentrums 

Innere Führung, und Rainer Bürkert, Geschäftsbereichsleiter der Würth-Gruppe und 

Geschäftsführer der Würth Industrie Service) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bild 3: Teilnehmerkreis_Vortrag_Reinhold Würth Haus.jpg 

Bildunterschrift 3: Über 150 Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus Bundeswehrdienststellen, 

Bürgermeister und Wirtschaftsvertreter der Region diskutierten nach dem Vortrag im 

traditionsreichen Ambiente des Reinhold Würth Haus 

 

 

 
  


